
 

 

 

 تواصل

 احصاءات بالأنشطة والبرامج المقدمة

 م2024بالجمعية لعام 

عدد 
 المستفيدين

 التاريخ
نوع  وصف النشاط

 البرنامج
اسم البرنامج / 

 النشاط
 م

٩ 
١٢-٨-

٢٠٢٤ 

التعرف على الفروقات بين 
مكافحة غسيل الأموال 

 وتمويل الإرهاب 
كيفية تحديد وتفادي 

 الأموالمخاطر غسل 
 كيفية الوقايه منها 

توعوي 
 للموظفين

مكافحة غسيل 
الأموال وتمويل 

 الارهاب

١ 

3 
٤-١٧-

١٤٤٦ 

تهدف الى تمكين الموظف 
من تسجيل المعاملات 
الماليه وتلخيصها في 

 البيانات الماليه 
تحديد القواعد والمبادي 

 المحاسبيه الرئيسية

تأهيل 
 الموظفين

المحاسبة المالية 
 المحاسبينلغير 

٢ 

3 
٤-٢٨-

١٤٤٦ 

تهدف الى التعرف عناصر 
التميز واهميته في بيئة 

 العمل 

تأهيل 
 الموظفين

التميز في بيئات 
 العمل الاحترافيه

3 

٩ 
١٢-١٧-

٢٠٢٤ 

كيفية إدارة المهام وتحديد 
 الأهداف 

 تقييم الأهداف 

تأهيل 
 الموظفين

إدارة المهام وترتيب 
 الأولويات

٤ 
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استخدام تقنيات ترتيب 
 الأولويات

 استخدام أدوات إدارة الوقت 

3  
تأهيل  

 الموظفين

ورشة عمل المدراء 
التنفيذين بغرفه 

 الشرقية

٥ 

٤ 
١-١٦-

٢٠٢٥ 

تفصيل لمجالات المنح في 
 اوقاف الضحيان 

تأهيل 
 الموظفين

للقاء تعريفي 
لمجالات المنح في 

 اوقاف الضحيان

٦ 

٤ 
١-٢٢-

٢٠٢٥ 

تم التعرف على العديد من 
 المحاور ومنها :

 اساسيات إدارة المشاريع 
 مراحل إدارة المشاريع 

الممارسات الخاطئة في 
 تصميم المبادرات

 

 
تأهيل 
 الموظفين

 ٢برنامج ورقات 
كيف تصنع 
 مشروعاً مميزاً 

٧ 

٢٥ 
٥-١٢-

٢٠٢٤ 

اساسيات برمجة الجوال 
 وصيانته 

التعرف على اهم المشكلات 
وكيفيه إصلاحها بالتعاون 
مع جمعية ايتام ومركز 
 الخليج لتدريب والتعليم 

 

 تعليمي

دورة صيانة 
 الجوالات

٨ 



 

 

 

 تواصل

 


